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PRVA CAST
VSEOBECNA CAST

Clanok I.
Uvodné ustanovenia

(1) Organizaény poriadok Ustavu anorganickej chémie SAV, v. v. i. (dalej len ,,UACH SAV, v. v. i.)
podrobnejsie urcuje zdsady organizacie a riadenia, organizacnu Strukturu, odborni pésobnost
jednotlivych organizacnych ¢lankov, ich pravomoc a zodpovednost, ako aj vzdjomné vztahy
medzi nimi.

(2) Organizaény poriadok UACH SAV, v. v. i. je zavazny pre vietkych zamestnancov, ktori su v
pracovhom pomere s UACH SAV, v. v. i.. Na zamestnancov, ktori st &inni pre UACH SAV, v. v. i.
na zaklade doh6d o pracach vykondavanych mimo pracovného pomeru sa tento organizacny
poriadok vztahuje, len pokial to vyplyva z jeho dalSich ustanoveni, pripadne z uzavretej dohody.
Tento organizacny poriadok je zavazny aj pre emeritnych vedeckych pracovnikov, doktorandov v
dennej a externej forme doktorandského studia, pokial svoju ¢innost vykonavaju na niektorom z
pracovisk UACH SAV, v. v. i..

Clanok I1.
Zriadenie, nazov a sidlo ustavu

(1) Ustav vznikol v roku 1953 ako pracovisko SAV. V roku 1960 bol premenovany na Ustav
anorganickej chémie SAV. V roku 1981 bol zacleneny do Centra chemického vyskumu SAV.
Uznesenim Predsednictva SAV ¢. 16 z 22. 2. 1990 bol opatovne zriadeny Ustav anorganickej
chémie SAV ako samostatny Ustav s Uc¢innostou od 1.3.1990. S uU¢innostou od 1. 1. 2022 sa
organizacia stala verejnou vyskumnou institiciou na zaklade novely zakona ¢. 133/2002 Z. z. o
SAV v platnom zneni.

(2) UACH SAV, v. v. i. je verejnou vyskumnou instittciou spdsobilou samostatne nadobudat prava a
zavazovat sa. Zakladatel poskytuje kaZzdoroCne verejnej vyskumnej institdcii financné
prostriedky zo Statneho rozpoctu na jej hlavna cinnost ako institucionalnu formu podpory v
rozsahu ustanovenom na prislusny rozpoctovy rok zdkonom o Statnom rozpocte (§ 25 ods. 1
zdkona €. 243/2017 Z. z. v platnom zneni).

(3) Sidlo Ustavu anorganickej chémie SAV, v. v. i.: Dubravska cesta 9, 845 36 Bratislava.
(4) 1CO Ustavu anorganickej chémie SAV, v. v. i.: 00586919.

(5) Statutarnym organom Ustavu anorganickej chémie SAV, v. v. i. je riaditel.

Clanok Iil.
Hospodarenie ustavu

UACH SAV, v. v. i. je verejnou vyskumnou instittciou. Hospodari s finanénymi prostriedkami zo
Statneho rozpoctu, ktoré urcuje predseda Slovenskej akadémie vied na ndvrh Predsednictva
Slovenskej akadémie vied, ktory vychadza zo zéasad ndvrhu a rozdelenia rozpoctu SAV a z vysledkov
pravidelného hodnotenia organizacii Slovenskej akadémie vied. UACH SAV, v. v. i. Hospodari aj s
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prostriedkami ziskanymi od domacich, ako aj zahrani¢nych institucii ziskanymi za Cinnosti, ktoré su
v stlade s predmetom ¢innosti UACH SAV, v. v. i.

Clanok IV.
Predmet cinnosti ustavu

(1) Prevazujucou hlavnou ¢innostou organizacie je uskutocnovanie vyskumu v odboroch vedy a
techniky (dalej tiez ,, odbory“): Chemicka fyzika (aj pre chemické vedy) (010307), Anorganicka
chémia (010402), Fyzikdlna chémia (010404), Environmentdlna chémia (010405), Materidlova
chémia (010407), Jadrova chémia (010408), Teoreticka a pocitacova chémia (010411), Ostatné
pribuzné odbory chemickych vied (010499), Elektrotechnolégie a materidly (020205),
Optoelektronika (020212), Anorganickd technoldgia a materialy (020501), Keramika a sklo
(020601), Kompozity (020603), Ostatné pribuzné odbory materialového inZinierstva (020699),
Nové biomaterialy (021109), Nanomaterialy (021101).

(2) Daldimi hlavnymi ¢innostami organizacie su:

a) zabezpecovanie a sprava infrastruktury vyskumu a vyvoja, ku ktorej ma organizacia
vlastnicke prévo alebo iné pravo; rozsah infrastruktury vyskumu a vyvoja, prava ku ktorej
organizdcia nadobudne zmenou pravnej formy organizacie na verejnu vyskumnu
institlciu dra 1.1.2022, bude vyplyvat z protokolu medzi Slovenskou akadémiou vied a
organizaciou podla § 21aa ods. 11 zdkona o akadémii,

b) ziskavanie, spracuivanie a Sirenie informacii z oblasti vedy a techniky a poznatkov z
vlastného vyskumu a vyvoja organizacie, a to v odboroch uvedenych v odseku 1,

c) podielanie sa v spolupraci s vysokou Skolou na uskutocnovani Studijnych programov
tretieho stupna vysokoskolského Studia, a to Studijnych programov:

i)
i)
i)
iv)
v)
vi)

anorganicka chémia

anorganicka technoldgia a materialy,
anorganicka technoldgia a nekovové materialy,
chemicka fyzika,

fyzikalna chémia,

teoreticka a pocitacova chémia,

d) spolupraca v oblasti vedy a techniky s vysokymi §kolami, ostatnymi pravnickymi osobami
uskutocnujucimi vyskum a vyvoj a s podnikatel'mi, a to v odboroch uvedenych v odseku

1.

(3) Cinnostami organizacie podla § 2 ods. 1 zékona o verejnej vyskumnej indtittcii su:

a) cinnosti:

i)
i)

i)

iv)

uskutoc€novania vyskumu,

zabezpecovania a spravy infrastruktury vyskumu a vyvoja,

ziskavania, spracuvania a Sirenia informacii z oblasti vedy a techniky a poznatkov
z vlastného vyskumu a vyvoja a

spoluprace v oblasti vedy a techniky s vysokymi skolami, ostatnymi pravnickymi
osobami uskutocnujucimi vyskum a vyvoj a s podnikatelmi,

v odboroch: Chemicka fyzika (aj pre chemické vedy) (010307), Anorganickd chémia
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(1)

(2)

(3)

(4)

(010402), Fyzikdlna chémia (010404), Environmentalna chémia (010405), Materidlova
chémia (010407), Jadrova chémia (010408), Teoretickd a pocitatovd chémia (010411),
Ostatné pribuzné odbory chemickych vied (010499), Elektrotechnolégie a materialy
(020205), Optoelektronika (020212), Anorganicka technoldgia a materidly (020501),
Keramika a sklo (020601), Kompozity (020603), Ostatné pribuzné odbory
materidlového inZinierstva (020699), Nové biomateridly (021109), Nanomateridly
(021101); a to na zaklade poZiadaviek organov verejnej sprdvy za podmienok podla
osobitnych predpisov,

b) cinnosti:
i)  uskutocnovania vyskumu,
ii)  zabezpecovania a spravy infrastruktury vyskumu a vyvoja a
iii)  ziskavania, spracuvania a Sirenia informacii z oblasti vedy a techniky a poznatkov
z vlastného vyskumu a vyvoja,

v odboroch uvedenych v pismene a), a to ako podnikatelska ¢innost,

c) cinnost vyvoja a inovacii v odboroch uvedenych v pismene a), a to:
i)  na zaklade poziadaviek organov verejnej spravy za podmienok podla osobitnych
predpisov,
ii)  ako podnikatelska ¢innost,
iii)  vo forme projektov podla osobitnych predpisov.

DRUHA CAST
ZASADY A ORGANIZACIA RIADENIA

Clanok V.
Hlavné zasady vnutornej organizacie a riadenia ustavu

Na cele UACH SAV, v. v. i. je riaditel, ktorého po schvéleni ndvrhu v Predsednictve Slovenskej
akadémie vied, vymenuva a odvolava predseda Slovenskej akadémie vied. Pracovné miesto
riaditela sa obsadzuje na zaklade vyberového konania, postupom stanovenym v Pravidlach
vyberového konania na obsadzovanie miest riaditefla verejnej vyskumnej institucie
v platnom zneni dodatku €. 1, dodatku €. 2 a dodatku ¢. 3, schvalenych Predsednictvom Slovenskej
akadémie vied dna 1.3.2018 po prerokovani v Sneme Slovenskej akadémie vied dria 24.4.2018.

Riaditel menuje a odvolava svojho Statutdrneho zastupcu a urcuje mu rozsah uloh, povinnosti a
opravneni. Riaditel je v zmysle Cl. X ods. 1 Statutu Slovenskej akadémie vied povinny bezodkladne
po ustanoveni do funkcie urcit svojho zastupcu a ozndmit jeho meno druhému oddeleniu vied
Slovenskej akadémie vied.

Riaditel menuje a odvolava vedeckého tajomnika organizacie po konzultacii s Vedeckou radou
UACH SAV, v. v. i.. Vedecky tajomnik sa podiela na zabezpecovani vedecko-vyskumnej a
vzdelavacej ¢innosti organizacie v rozsahu uréenom riaditeflom organizacie.

Cinnost UACH SAV, v. v. i. je zabezpefend prostrednictvom organizaénych Utvarov,
prostrednictvom ktorych je zabezpedena riadiaca a zakladna vedeckovyskumna €innost. V ramci

......

vedeckovyskumné jednotky, prostrednictvom ktorych sa zabezpecuje vyskum.



Clanok V.

Vymedzenie prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov ustavu

(1) Rozsah prév, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov UACH SAV, v. v. i. vyplyva z pravnych
predpisov, z funkéného zaradenia, pracovnych naplini, z prikazov a pokynov prislusnych veducich
zamestnancov a riaditela organizacie. Zakladné prava a povinnosti zamestnancov a veducich
zamestnancov su vymedzené v prislusnych ustanoveniach Zakonnika prace, zdkona ¢. 552/2003 z.
z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, v Pracovnom poriadku, v tomto Organizathom poriadku, v
Kolektivnej zmluve UACH SAV, v. v. i. a v dal$ich pracovnopravnych predpisoch a inych dotknutych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch, v sulade s ktorymi je povinny konat kaZdy
zamestnanec.

v

(2) Vzmysle zadkona ¢. 552/2003 Z. z. ovykone prace vo verejnom zaujme vzneni neskorsich
predpisov sa za veducich zamestnancov UACH SAV, v. v. i. povazuju riaditel, zastupca riaditela,
veduci oddeleni, ktori priamo riadia pracu podriadenych zamestnancov, vramci stanovenej
organizacnej Struktury.

(3) Zakladné povinnosti veducich zamestnancov su:

riadit a kontrolovat pracu zamestnancov,

utvarat priaznivé pracovné podmienky a zaistovat bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci,
zabezpecovat odmenovanie zamestnancov podla vseobecne zavaznych pravnych
predpisov, kolektivnej zmluvy a pracovnych zmluv,

utvarat priaznivé podmienky na zvySovanie odbornej Urovne zamestnancov a na
uspokojovanie ich socialnych potrieb,

zabezpecovat, aby nedochadzalo k porusovaniu pracovnej discipliny,

zabezpedit prijatie véasnych a Uc¢innych opatreni na ochranu majetku zamestnavatela,

u vedeckych utvarov koordinovat vyskumnu ¢innost v sulade s hlavnymi ¢innostami Ustavu
(1. €ast, €l. IV. tohto Organizacného poriadku).

(4) Veduci projektu (projektovy manazér) je osoba urcend organizaciou a zodpovedna za dosiahnutie
stanovenych cielov projektu. Veduci projektu je zodpovedny za projekt vo vsetkych jeho fazach -
definuje projektovy tim, spracuje plan projektu, projekt riadi, monitoruje a v zavere vyhodnoti
dosiahnuté ciele a celkovy vysledok projektu. Veduci projektov tieto cinnosti koordinuje s
veducimi zamestnancami, spravidla v spolupraci s veducimi oddeleni.

Clanok VII.
Delegovanie pravomoci, splnomocnenia a zastupovanie

(1) Riaditel ustavu a veduci oddeleni Ustavu v ramci svojej pdsobnosti mézu poverit podriadenych
zamestnancov vykonom pravomoci aj pre také Cinnosti, na ktoré su opravneni sami. Prenesenim
takejto pravomoci sa vSak nezbavuju zodpovednosti. Takto delegovana pravomoc je neprenosna
na dalSieho zamestnanca.

(2) V zaujme zabezpecenia riadneho chodu oddelenia podas nepritomnosti alebo zaneprazdnenia
veduceho je nevyhnutné zabezpecit zastupovanie. Z toho vyplyvaju tieto tlohy:
a) kazdy vedduci je povinny so stihlasom svojho nadriadeného urcit si trvalého zastupcu a

vymedzit jeho pravomoc a zodpovednost;



b) ak by rozhodnutie, ktoré ma neodkladne urobit zastupca, prekracovalo ramec jeho
prdvomoci, je povinny na tuto okolnost upozornit a stanovisko prerokovat so svojimi
nadriadenymi.

Clanok VIII.
Podpisovanie pisomnosti

(1) Pisomnosti za UACH SAV, v. v. i. podpisuje riaditel. Zastupca riaditela podpisuje pisomnosti v
rozsahu ur¢enom riaditefom.

(2) Podpisovat bankové a iné finanéné doklady mézu len zamestnanci UACH SAV, v. v. i., ktori su
povereni riaditelom Ustavu. Podpisovanie sa riadi osobitnymi predpismi o bankovom styku a
pokladni¢nych operaciach a v stlade so zavaznymi internymi predpismi organizacie.

Clanok IX.
Vztahy Gstavu k organom SAV

Ustav a jeho jednotlivé Gtvary sa vo svojej €innosti riadia uzneseniami Predsednictva SAV,
smernicami, pokynmi a Upravami Predsednictva SAV, predsedu SAV, ako aj dalSich organov a
funkciondrov SAV a Uradu SAV vo vymedzenej pdsobnosti.

Clanok X.
Spolupraca so zakladnou organizaciou Odborového zvazu pracovnikov SAV

(1) Spolupraca ustavu so Zakladnou organizaciou OZ pri UACH SAV, v. v. i. sa riadi prislu§nymi
ustanoveniami Zadkonnika prace.

(2) Na zabezpeéenie Gloh Gstavu a ZO OZ pri UACH SAV, v. v. i. v oblasti hmotnej zainteresovanosti,
ochrany a bezpecnosti zdravia pri praci, rekreacnej a socidlnej starostlivosti zamestnancov,
uzatvara sa kolektivna zmluva, ktord schvaluje riaditel a ¢lenskd schédza ZO OZ pri UACH SAV, v.
V..

TRETIA CAST
STRUKTURA A RIADENIE ORGANIZACNYCH UTVAROV A ICH PRACOVNA NAPLN

(1) Specifickou Ulohou kaZzdého organiza¢ného Utvaru Ustavu na ktoromkolvek stupni riadenia je:
e neustale rozvijat pridelené odborné ¢innosti,
e spolupracovat s ostatnymi organizanymi Utvarmi Ustavu a poskytovat im informacie z
oblasti svojej odbornej Cinnosti,
e vykonavat odborné cinnosti, pre ktoré bol zriadeny - sihrn tychto dinnosti tvori jeho
odbornu p6sobnost.

(2) Vecnu napln jednotlivych organizacnych Utvarov Ustavu urcuje tento organizacny poriadok.
(3) Veduci zodpoveda za podrobné informovanie podriadenych zamestnancov nielen o ich pracovnej

naplni a o ich pracovhom zaradeni, ale aj o vecnej naplni organizacného Utvaru Ustavu, v ktorom
pracuju.



Clanok XI.
Organizacna Struktura

(1) UACH SAV, v. v. i. sa vnutorne &leni na:
a) oddelenie keramiky,
b) oddelenie hydrosilikatov,
c) oddelenie taveninovych sustav,
d) oddelenie teoretickej chémie,
e) Centrum kompetencie pre vyskum skla VILA
f) sekretariat riaditela,
g) hospoddrsko-spravny usek.

(2) Na cele oddeleni a hospodarsko-spravneho uUseku su veduci, ktorych do funkcie menuje
a z funkcie odvolava riaditel. Na Cele sekretariatu riaditela je riaditel.

(3) Oddelenie keramiky sa venuje vyskumu oxidovych a neoxidovych keramickych materidlov uz od
roku 1984. Zakladnou oblastou vyskumu je priprava mikro aj nano-keramickych materialov, ich
charakterizacia ako aj meranie a vyhodnocovanie mikrostruktirnych vlastnosti. V sucasnosti sa
oddelenie zameriava na vyvoj keramickych materidlov pre aplikacie vyZzadujuce vysoku odolnost
voci oteru a materidlov pre vysokoteplotné aplikacie, vyvoj biokeramickych materidlov a anéd
pre Li-ibnové batérie, pripravu transparentnych materidlov, keramickych neoxidovych
kompozitov s vysokou tepelnou alebo elektrickou vodivostou a tiez pripravu luminoforov na baze
nitridov a oxinitridov. Oddelenie sa venuje tiez uUprave mikrostruktiry novych typov
multifunkénych keramickych kompozitov so samodiagnostickou schopnostou a in-situ modifikacii
hranic zfn, vzhladom na kltcovu ulohu ich vysokoteplotnych mechanickych vlastnosti. Pozornost
sa sustreduje aj na zosietované funkéné fazové rozhrania medzi polymérnym plnivom a
cementovou matricou v MDF materialoch ako aj ich vplyv na vysledné vlastnosti materialov.

(4) Oddelenie hydrosilikatov sa zameriava najma na vyskum vrstevnatych kremicitanov, ktoré
predstavuju prirodné nanomateridly s rozsiahlym priemyselnym vyuzitim. Cast vyskumu je
orientovand na charakterizaciu ilovych mineralov, najma zo skupiny smektitov, na moznosti
aktivacie ich povrchov a na ich vyuZitie v adsorpénych procesoch. Daldou oblastou je vyskum
modifikovanych smektitov a ich syntetickych analégov, hybridnych materidlov a nanokompozitov
s ciefom ich aplikacie v pokrocilych materialoch. Prave pouzitie a optimalizacia roznych sp6sobov
modifikacie smektitov a pribuznych hydrosilikatov, ktoré by viedli k priprave atraktivnych novych
materidlov, pokryva v sucasnosti hlavné zameranie oddelenia. Mozné vyuZitie réznych foriem
ilovych mineralov je v priprave organicko-anorganickych kompozitnych materidlov, ako su
nanokompozity s polymérmi, hybridné materidly s organickymi farbivami alebo materidly s
adsorpénymi vlastnostami vyuzitelnymi v oblasti ochrany Zivotného prostredia. V spolupraci s
domdcimi a zahranicnymi partnermi sa na oddeleni rozvijaju aj tematiky, ako je priprava
materidlov s antibakteridlnymi, fotosenzibilizacnymi a fotoluminiscenénymi vlastnostami aj ako
aktivnych prisad na zlepSenie vlastnosti polymérov. Silnymi strankami oddelenia je
metodologické zazemie v oblasti zikladnej charakterizicie vrstevnatych hydrosilikatov, IC
spektroskopie, UV-Vis a fluorescencnej spektroskopie.



(5) Oddelenie taveninovych sustav sa zaobera vyskumom vsetkych fyzikdlnych a chemickych
aspektov roztavenych anorganickych soli. Tieto systémy méZzu byt charakterizované existenciou
coulombickych interakcii pri vysokych teplotach. Predmetom S$tudia su predovsetkym zakladné
fyzikalnochemické vlastnosti, ku ktorym patria fazové rovnovahy, hustota, elektrickd vodivost,
viskozita, medzifazové a povrchové napatie a suvis medzi fyzikalnochemickym spravanim sa
tychto roztavenych systémov s ich zloZzenim a Struktirou. Objektom vyskumu su hlavne
fluoridové systémy na bdze hlinika, horcika, zirkdnia, scandia, tantalu, niébu a systémy na baze
lantdnoidov. Ambiciou oddelenia je zavadzanie modernych technik, akymi su vysokoteplotna
NMR a MAS NMR spektroskopia, vysokoteplotna neutrénova a synchrotronova difrakcia a
pod. Nevyhnutnou sucastou vyskumu anorganickych tavenin je ich elektrochemicka
charakterizacia pomocou celého radu elektrochemickych technik (rézne typy voltametrie,
chronocoulometria, chronopotenciomentria, elektrochemickd impedacnd spektroskdpia).
Aplikovany vyskum oddelenia je hlavne spojeny s optimalizaciou podmienok elektrolytickej
vyroby hlinika a inych elektrolyticky vylucovanych kovov, no predmet aplikovaného vyskumu sa
neobmedzuje len na elektrometalurgiu. DoleZitou sucastou vyskumu je vyskum kordzie
konstrukénych materialov v taveninach, vyskum tavenin pre uchovavanie energie ako aj syntéza
zaujimavych zlicenin z anorganickych tavenin, napr. vieobecne terndrne fluoridy alebo (oxo)-
(fluoro)-hlinitany na baze perovskitov pre fotonické a elektronické aplikacie. Oddelenie sa zapdja
do celého radu ndrodnych a medzinarodnych projektov vramci verejného vyskumu ako aj
vyskumu pre zahrani¢nych a domacich priemyselnych partnerov.

(6) Oddelenie teoretickej chémie sa zaobera tromi hlavnymi oblastami vyskumu. Prva oblast sa
venuje vyvoju programového balika ReSpect (respectprogram.org) uréeného na vypoclty a
analyzu magnetickych a elektrickych vlastnosti systémov obsahujucich tazké prvky so zahrnutim
relativistickych efektov. Toto napriklad zahfna vypocéty NMR a EPR parametrov organokovov,
biologicky a katalyticky aktivnych latok. Cielom druhého vyskumného smeru je kombinovanie
experimentalnych metdd (napr. Rtg-metddy a FTIC spektroskopie) s presnymi DFT vypocCtami v
tuhej faze aby sa ziskali nové informacie o fyzikdlnochemickych a mechanickych vlastnostiach
hybridnych nanomateridlov (napr. organoilov). Vyskumné aktivity tretej oblasti si zamerané na
vyvoj modernych vypoctovych metdd, ktoré sa zaoberaju elektrénovou korelaciou v molekulach
a tuhych latkach.

(7) Centrum kompetencie pre vyskum skla VILA spojené pracovisko UACH SAV, TNUAD a FCHPT
STU sa sustreduje na studium vztahov medzi zloZzenim, Strukturou a fyzikdlnymi vlastnostami
anorganickych nekovovych materidlov. Specidlnym zameranim st oxidové skla, sklotvorné
taveniny a priprava novych typov skiel. Dalej sa oddelenie venuje vyvoju priehladnej
luminiscenénej keramiky (napr. Y203, YAG-ytrito-hlinity granat, YAG/AI203) so Specialnym
zameranim na zhutfiovanie skiel so zloZzenim YAG alebo YAG/AI203 viskoznym tokom a s
naslednou krystalizaciou. Vyskum zahffia charakterizaciu mikroStruktury, mechanickych a
optickych vlastnosti ako aj Studium vztahov medzi zloZenim, Struktirou a vlastnostami
pripravenych polykrystalickych materialov.
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(8) Sekretariat riaditela:
e organizacne a administrativne zabezpecuje prace suvisiace s plnenim funkcie riaditela,

e spracovava podklady o ¢innosti Ustavu,

e zabezpecuje konanie obhajob doktorskych dizertacnych prac,

e vybavuje agendu spojenu s preradenim zamestnancov do vedecko-kvalifikacného stupnia,

e zabezpeluje styk Ustavu s ostatnymi pracoviskami SAV a instituciami mimo SAV po

organizacnej stranke,

e vybavuje agendu suvisiacu so zahrani¢nymi vedeckymi inStituciami,

e vybavuje agendu spoluprace Ustavu a vedeckej rady ustavu,

e zabezpecuje vydavanie riadiacich aktov riaditela ustavu.

(9) Hospodarsko-spravny usek koordinuje hospodarsko-ekonomickd cinnost Ustavu, riadi pracu

obsluznych zamestnancov. Zodpoveda riaditelovi za dodrZanie vSeobecne zavaznych pravnych

predpisov tykajucich sa hospodarskej, technickej a administrativnej cinnosti. V ramci svojej

posobnosti hospodarsko-spravny Usek zastreSuje a zabezpecuje nasledujuce okruhy Cinnosti:

1. v oblasti personalistiky vykonava najma:

ulohy persondlneho charakteru suvisiace so vznikom, zanikom a zmenou
pracovného pomeru,

zalezitosti spojené s dochodkovym zabezpecenim, vybavenim nalezitosti pre
doéchodok a komplexnym programom starostlivosti o zamestnancov,

spracovanie a kontrola evidencie dochadzky do zamestnania, dovoleniek,
pracovnych neschopnosti, prekazky v praci na strane zamestnanca
i zamestnavatela v zmysle ZP a internych predpisov,

sledovanie ¢erpania mzdového fondu, zabezpecenie zmien a Uprav v rozhodnuti
o plate v sulade so zakonom ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov a internymi podkladmi ,

sledovanie Cerpania Stipendii doktorandov,

uzatvaranie zmliv o hmotnej zodpovednosti zamestnancov;

2. v oblasti Uctovnictva vykonava najma:

uctovanie, predkontovanie a sledovanie celej agendy finanéného Uctovnictva,
analytické clenenie a cerpanie grantovych a instituciondlnych financ¢nych
prostriedkov,

spracovanie riadnej a v pripade potreby aj mimoriadnej ic¢tovnej zavierky,
komplexné spracovanie mzdovej agendy, t. j. spracovanie miezd zamestnancov,
ako aj realizacia vsetkych cinnosti spojenych so mzdovou agendou (zrazky zo
mzdy, dafiové odvody, odvody do poistovni ...),

sledovanie priznanych rodinnych pridavkov, nemocenskych davok a rodi¢ovského
prispevku,

spracovdvane finan¢ného aj mzdového Uctovnictva vinformaénom systéme IS
SOFTIP,

spracovanie podkladov vyplyvajlcich z vykaznictva a Statistiky, tykajuce sa danej
oblasti;

3. v oblasti rozpoctu vykonava najma:

spracovavanie podkladov suvisiacich s planovanim rozpoctu,
sledovanie cCerpania pridelenych financnych prostriedkov podla jednotlivych
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zdrojov, projektov a rozpoctovych kategorii,

kontrola pouzZitia cerpanych financnych prostriedkov z hladiska efektivnosti,
Ucelovosti a hospodarnosti v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z. z. v platnom zneni o
rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

realizacia Uhrad a vedenie a evidencia bankovych G&tov v Statnej pokladnici,
Upravu rozpoctu v externom informacnom systéme RIS a v internom informac¢nom
systéme IS SOFTIP,

vypracovanie sprav a rozborov o plneni rozpoctu;

4. v oblasti spravy a nakladania s majetkom vykonava najma:

evidenciu aaktualizaciu dlhodobého nehnutelného majetku v externom
informacnom systéme Centralna evidencia majetku (CEM),

evidenciu a aktualizdciu obstaraného majetku adrahych kovov na kartach
obstarania, v registri a aj vinformac¢nom systéme IS SOFTIP v ¢leneni podla zakona
o Uctovnictve a platnych postupov Uctovania pre Uctovnu jednotku;

nakladanie s majetkom v sulade so zakonom ¢. 243/2017 Z. z. v platnom zneni
o verejnej vyskumnej institucii a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,

riadnu, v pripade potreby mimoriadnu inventarizaciu majetku, zavazkov, rozdielu
majetku a zavazkov ku dnu riadnej, pripadne mimoriadnej uctovnej zavierky;

5. v dalsej oblasti suvisiacej s ekonomickou a prevadzkovou ¢innostou zabezpecuje najma:

pokladni¢nu sluzbu, styk s bankou a vedenie prislusného bankového uctu,
evidenciu cenin a pohonnych hmot, administrativne a uctovné Cinnosti suvisiace
s realizaciou tuzemskych a zahrani¢nych ciest,

danové priznanie k dani z pridanej hodnoty pri nadobudnuti tovaru v tuzemsku
z inych &lenskych krajin EU alebo poskytnuti sluzieb v tuzemsku z inych &lenskych
krajin EU alebo z tretich krajin,

evidenciu, realizaciu a kontrolu poZiadaviek na obstaranie tovaru, sluzieb alebo
prac vsulade so zdkonom ¢. 343/2015 Z. z. v plathom zneni overejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni,
vypracovanie zmluvnych vztahov, suvisiacich s prevadzkou aekonomickou
¢innostou Ustavu, v spolupraci so Sekretariatom riaditela, sledovanie a kontrola
ich plnenia,

vypracovavanie vykazov v zmysle poZiadaviek SU SR;

upratovanie a dezinfekciu priestorov v objekte Ustavu.

Clanok XIl.
Organy verejnej vyskumnej institucie

(1) Riaditel' je Statutarny orgdn verejnej vyskumnej instittcie, ktory ju riadi, kond v jej mene a
zastupuje ju navonok. Riaditel rozhoduje vo vSetkych veciach, ak tieto nie su tymto zakonom
zverené do poOsobnosti iného organu verejnej vyskumnej institucie alebo do posobnosti

zakladatela.

Riaditel UACH SAV, v. v. i. zodpoved3 za:
e vedenie Uctovnictva,
e zostavenie Uctovnej zavierky,

12



predloZenie G¢tovnej zavierky po jej overeni $tatutdrnym auditorom® na prerokovanie
spravnej rade a na schvalenie dozornej rade,

pripravu navrhov vnutornych predpisov a ich zmien a ich predloZenie spravnej rade na
schvalenie,

zakladanie dokumentov a listin do zbierky listin registra, podavanie navrhov na zapis
udajov do registra,

zverejnovanie povinnych informacii na webovom sidle verejnej vyskumnej institucie,
pripravu navrhov pravnych Ukonov, ktoré pre svoju platnost vyZzaduju predchadzajice
pisomné schvalenie dozornou radou alebo zakladatelom a zabezpecuje ich predlozenie
dozornej rade alebo zakladatelovi,

organizovanie a riadenie projektov v spolupraci s podnikatelmi a spolupracu s
podnikatelmi,

iné ulohy podla tohto zakona, vnutornych predpisov verejnej vyskumnej instittcie alebo
vnutornych predpisov zakladatela podla § 38 ods. 1 zdkona o verejnej vyskumnej
institacii.

(2) Zastupca riaditela UACH SAV v. v. i. plni Glohy a povinnosti a vykondva opravnenia, vratane
opravnenia konat v mene a na Ucet organizacie v pracovnopravnych vztahoch a v inych pravnych
vztahoch, podla poverenia riaditela. Toto poverenie zahffia aj zabezpecCovanie grantovych a
ostatnych vedeckych projektov a zahrani¢nych stykov organizacie.

(3) Vedecka rada je odborny orgén organizicie. Clenov vedeckej rady volia opravneni volici
organizacie v zmysle § 23 ods. 2 zakona o verejnej vyskumnej institucii. Funkéné obdobie Clenov
Vedeckej rady UACH SAV, v. v. i. je pat rokov. Na ele vedeckej rady je predseda vedeckej rady,
ktorého volia ¢lenovia vedeckej rady spomedzi seba.

Vedecka rada:

urcuje vedecku profilaciu verejnej vyskumnej institucie a koncepciu jej dalSieho rozvoja v
posobnosti SAV, robi tak po predchadzajucom vyjadreni zakladatela,
vyjadruje sa k zamerom projektov vyskumu, vyvoja a inovacii,
vyjadruje sa k navrhu na
1. zldcenie, splynutie, rozdelenie verejnej vyskumnej institlcie alebo jej zrusenie s
likvidaciou a
2. vydanie alebo zmenu vnutorného predpisu,
vykonavat vyskumnu ¢innost,
navrhuje ¢lenov odborovych komisii pre doktorandské Studium,
podiela sa na hodnoteni zamestnancov verejnej vyskumnej institucie,
vydava rokovaci poriadok vedeckej rady a
plni iné ulohy podla zdkona o verejnej vyskumnej institdcii, vnutornych predpisov
verejnej vyskumnej institucie alebo vnutornych predpisov zakladatela podla § 38 ods. 1
zakona o verejnej vyskumnej institucii.

' § 20ds. 1 zdkona &. 423/2015 Z. z. o $tatutdarnom audite a o zmene a doplneni zdkona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov - Statutarny audit je overovanie individualnej G¢tovnej zavierky alebo konsolidovanej uétovnej zavierky
a overovanie individudlnej vyrocnej spravy alebo konsolidovanej vyrocnej spravy podla osobitného predpisu alebo na zaklade
rozhodnutia Uctovnej jednotky, ktora nema povinnost overovania individuadlnej Gctovnej zavierky alebo konsolidovanej
uctovnej zavierky a overovania individualnej vyro¢nej spravy alebo konsolidovanej vyro¢nej spravy.
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spravnej rady volia opravneni voli€i organizacie v zmysle § 23 ods. 2 zakona o verejnej vyskumnej
institucii. Funkéné obdobie clenov spravnej rady je pat rokov. Predsedom spravnej rady je
riaditel. Sprdvna rada ma podpredsedu, ktorého spomedzi seba volia ¢lenovia spravnej rady.
Spravna rada:

navrhuje zakladatelovi

1. zmeny zakladacej listiny,

2. zlucenie, splynutie, rozdelenie verejnej vyskumnej institlcie alebo jej zrusenie s
likvidaciou,

vyjadruje sa k navrhu na zlicenie, splynutie, rozdelenie verejnej vyskumnej institucie
alebo jej zrusenie s likvidaciou,

vykonava dohlad nad riadnym hospodarenim,

schvaluje

1. vnutorné predpisy a ich zmeny po predchadzajucich pisomnych vyjadreniach
vedeckej rady a dozornej rady; uplynutim lehoty 30 dni od dorucenia navrhu
spravnej rady predsedovi alebo poverenému ¢lenovi vedeckej rady alebo dozornej
rady plati, Ze prislusny orgdn sa vyjadril suhlasne,

2. strednodoby vyhlad financovania na tri aZ pat rokov,

odpisovy plan,

4. uzatvorenie zmluvy o Cerpani Uveru v prospech verejnej vyskumnej institucie, ak
nejde o zmluvu, na ktorej uzatvorenie dava predchadzajuci pisomny suhlas
dozornd rada alebo dozornd rada a zakladatel,

rozhoduje o ukonceni projektu v ramci Cinnosti podfa § 2 ods. 1 zakona o verejnej
vyskumnej institucii, ak jeho uskutocriovanie nedosahuje ukazovatele uréené spravnou
radou,

podiela sa na priprave a realizacii vyberového konania na obsadenie funkcie riaditela
sposobom urcenym podla predpisu zakladatela,

vyddva rokovaci poriadok spravnej rady a

plni iné ulohy podla zdkona o verejnej vyskumnej institdcii, vnutornych predpisov
verejnej vyskumnej institucie alebo vnutornych predpisov zakladatela podla § 38 ods. 1
zakona o verejnej vyskumnej institucii.

w

(5) Dozornu radu riadi jej predseda, ktorého spomedzi seba volia ¢lenovia dozornej rady. Clenov
dozornej rady vymenuva a odvoldva zakladatel. Funkéné obdobie clenov dozornej rady je
dvojroéné. Za ¢lena dozornej rady méze byt ta istd osoba vymenovana najviac v styroch po sebe
nasledujucich funkénych obdobiach.

Dozorna rada:

zistuje pri vykone kontrolnej pdsobnosti nedostatky a predkladd prislusSnym orgdnom
verejnej vyskumnej inStitucie a zakladatelovi ndvrhy na odstranenie zistenych
nedostatkov,

zostavuje najmenej raz ro¢ne spravu o svojej ¢innosti a tuto predklada zakladatelovi a
riaditelovi,

schvaluje Uctovnu zavierku,

vyjadruje sa k ndvrhu na zlucenie, splynutie, rozdelenie verejnej vyskumnej institucie
alebo jej zrusenie s likvidaciou,

pripravuje navrh svojho rokovacieho poriadku a tento predklada zakladatefovi na
schvalenie a

plni iné Ulohy podla tohto zakona, vnutornych predpisov verejnej vyskumnej institucie a
vnutornych predpisov zakladatela podla § 38 ods. 1 zdkona o verejnej vyskumnej
institacii.
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Clanok XII.
Poradné organy

(1) Rada riaditela je staly poradny a koordinac¢ny orgdn riaditela. Jej ¢lenmi su riaditel, zastupca
riaditela a veduci oddeleni a Utvarov organizdcie. Na zasadnutie Rady riaditela méZzu byt pozvané
aj iné osoby. Radu riaditela zvolava podla potreby a riadi riaditel alebo zastupca riaditela.

(2) Vedecky tajomnik UACH SAV, v. v. i. zodpoveda za vykon svojej &innosti riaditelovi UACH SAV,
V. V..

Vedecky tajomnik:
e pomaha riaditelovi zabezpecit Glohy v oblasti vedeckej prace v rozsahu, ktory urdi riaditel,
e vedie evidenciu o vedeckej ¢innosti Ustavu,
e organizuje a zabezpecuje odborné vedecké podujatia a seminarnu ¢innost,
e podiela sa na koordinacii vedecko-popularizacnej ¢innosti,
e pripravuje podklady pre vyrocnu spravu o ¢innosti Ustavu.

(3) Tajomnik pre vedecku vychovu UACH SAV, v. v. i. zodpoveda za vykon svojej ¢innosti riaditelovi
UACH SAV, v. v. i.

Tajomnik pre vedecku vychovu:
e pomaha riaditelovi zabezpecovat Ulohy v oblasti doktorandského stidia podla zdkona o
vysokych skolach ¢. 131/2002 Z. z. v platnom zneni v rozsahu, ktory uréi riaditel Ustavu,
e poskytuje informacie o vedeckej vychove pre P SAV a iné institucie.

(4) Snem mladych vedeckych pracovnikov prerokiva operativne zalezitosti, ktoré na rokovanie
Rady riaditela predkladd predseda snemu mladych pracovnikov. Clenmi snemu mladych
vedeckych pracovnikov su doktorandi a mladi pracovnici organizacie do 35 rokov s minimalne
20%-tnym pracovnym uvazkom.

(5) Atestacna komisia - Vacsinu ¢lenov Atestacnej komisie tvoria pracovnici organizacie; ¢lenom
komisie je aj zastupca zakladnej organizacie odborového zvazu v organizacii alebo, ak zakladna
organizacia odborového zvdzu v organizacii nie je zriadend, zastupca vedeckych pracovnikov
organizacie. Atestacna komisia schvaluje pracovnikov do vyssich kvalifikacnych stupriov a podava
navrhy Komisii Slovenskej akadémie vied pre posudzovanie vedeckej kvalifikacie pracovnikov.

(6) Riaditel mbze v pripade potreby zriadit dalsie organy.

STVRTA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

(1) Veduci zamestnanci zodpovedaju za to, Ze s organizatnym poriadkom organizacie oboznamia
vSetkych podriadenych zamestnancov.

(2) Organizacny poriadok organizacie je verejne pristupny a nachadza sa na webovom sidle Ustavu,
hospoddrsko — sprdvnom useku, sekretariate riaditela a u veducich oddeleni.
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PIATA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

(1) Schéma organizacnej Struktiry je neoddelitefnou sucastou tohto organizacného poriadku
(Priloha ¢. 1).

(2) Spravna rada predlozila navrh tohto organizaéného poriadku predsedovi dozornej rady dna
14.02.2022 apredsedovi vedeckej rady dna 14.02.2022. Dozorna rada sa kndvrhu tohto
organiza¢ného poriadku vyjadrila dha 22.02.2022; vedecka rada sa k ndvrhu tohto organiza¢ného
poriadku vyjadrila dria 17.02.2022.

(3) Tento organizacny poriadok schvalila spravna rada na svojom zasadnuti dna 03.03.2022.

(4) ZrusSuje sa organizacny poriadok zo dna 20.03.2019.

(5) Tento organizac¢ny poriadok nadobuda ucinnost driom nasledujicom po dni jeho zverejnenia na
webovej stranke UACH SAV, v. v. i, t.j. dfia 05.03.2022.

V Bratislave dna 04.03.2022

Za zamestnavatela:

doc. Ing. Miroslav Boca, DrSc.
riaditel UACH SAV, v. v. i.
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